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Werbeaktion Bahnhof Ziirich vom 26. Okt. 2019

Am vergangenen Samstag fand im Hauptbahnhof Zurich eine grossere Werbeak-
tion fur transfair statt. Vom Biro Zirich und den Ostschweizer Sektionen nahmen
9 Personen daran teil. Einige von uns spazierten bei den Perrons und in der
Haupthalle hin und her und Uberreichten allen erkennbaren Bahnangestellten un-
sere Werbekaugummis, Apfel und natirlich unsere Unterlagen. Im Personalres-
taurant wurde ein Stutzpunkt eingerichtet und auch dort moglichst viele Mitarbei-
tende angesprochen.

Das ganze wurde als Dankeschdn-Aktion fur den alltdglichen Einsatz fir die Bahn-
Passagiere verstanden. Wichtig fir uns war zu zeigen, dass wir nicht nur unter der
Woche fur die Mitarbeitenden da sind, sondern auch an allen Tagen im Jahr 'ver-
fugbar' sind. Dies wurde erkannt und geschatzt.

Am 9. Nov. findet eine ahnliche Aktion im Bahnhof Chur statt.

Ubergabe der Sektionskasse an die Zentrale in Bern

Im Laufe des dritten Quartals haben alle Sektionen ihre Sektionskasse an unsere
Zentrale im Bern Ubergeben. Diese verwaltet nun das Vermogen; Eigentimerin
bleibt jedoch jede Sektion.

Auch Margrit Riedener, unsere Kassiererin, war davon betroffen. Per 30. Juni fand
ein Zwischenabschluss unserer Sektionskasse statt. Dieser wurde von unseren
Sektions-Revisoren gepruft und abgenommen. Anschliessend Uberwies Margit
den gesamten Betrag an die Zentrale.

Ist Margrit nun 'arbeitslos'? Nein, unsere Kassiererin koordiniert weiterhin alle Aus-
gaben und Einnahmen, nimmt Spesenzettel und Rechnungen entgegen und be-
halt den Uberblick. Die Zentrale in Bern hat nun die Funktion einer internen Bank.

Kongress travail.suisse vom 14. Sept. 2019

Wie schon in der letzten Newsletter angekundigt, fand am 14. September der Kon-
gress von travail.suisse in Fribourg statt. Dabei wurde an die Leitung des Dachver-
bandes die Marschrichtung fur die nachsten 4 Jahre festgelegt. Mit dem dazuge-
hérenden Positionspapier wurden Themen wie gute Arbeitsbedingungen, Gleich-
stellung von Frau und Mann, Bildung in jeder Lebenssituation und weitere festge-
legt.

Drei Resolutionen wurden verabschiedet:

- Altere Arbeitnehmende vor drohender Altersarmut schiitzen!

- Digitalisierung gestalten und Bildung im Sinne des lebenslangen Lernens star-
ken!

- Renten starken — Sozialpartnerkompromiss unterstitzen!

Termine

Far viele unbemerkt wird im Hintergrund sehr viel geplant, bewegt und erfolgreich
abgeschlossen. Einige Termine mogen dies dokumentieren:

- 19.12.19: Netzwerk transfair Ost (Gesprache und Austausch im Blro Zurich)

- 18.01.20: Impulstag Syna Ostschweiz (mit transfair und travail.suisse)
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- 31.01.20: Prasidentenkonferenz transfair

- 24./25.03.20: Branchenkongress Post/Logistik
- 04.04.20: Hauptversammlung Sektion Santis
- 29.05.20: Delegiertenversammlung transfair

Im Auftrag des Vorstandes der Sektion Santis.
Eugen Widmer / Martin Bleisch
31. August 2019



